ak, yasalarin bireylere
tanidig1  bir  yetkidir ve
Ozgiirliikleri, yasaklan ve yarar-
lanma istemlerini iceren bir
butiindir.

Yasaklar, bir seyin
yapilmamasini isteme hakkidir,
Kisi ve konut dokunulmazligi,
0zel yasamin gizliligi, zorla
calistirma, keyfi tutuklanma ve
iskence bu kapsama girer,

Yararlanma istemi ise calisma»
igsizlige karsi korunma,
orgiitlenme ve sendika kurma, esit
ve adil tcret, egitim hakki ve
kiiltirel haklardan olusur.

Ozgirliikler, cagdas ve evrensel
degerlere, uluslararast hukukun
genel ilkelerine ve toplum

1n§an Haklan, Duyarhhk
ve Ihlaller,,,
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yararina gore yapllablllr her
tiirlii davranis ve eylemde buluna-
bilmektir. Kisi haberlesme,
diisiince, din ve vicdan, basin, top-

lanma ve dernek kurma
Ogzgiirliikleri © baslicalar1 olarak
sayilabilir,

Ote yandan bu hak ve

ozglrlikler u¢ tiirdir ve birbirle-
rini tamamlarlar. Bunlar, kisi hak
ve oOzgurlikleri  (klasik hak ve
Ozgiirliikler), siyasal hak ve
ozgurliikler ile toplumsal ve ekono-
mik hak ve ozgiirliiklerdir. Tarih-
sel siire¢ icinde ilk kazanilanlar
kisi hak ve ozgirlikleridir.
Fransiz Devrimi_ile birlikte siya-
sal hak ve Ogzgirlikler, 19.
yuzyilin ikinci yarisindan sonra
da toplumsal ve ekonomik hak ve
oOzgurliikler, glindeme gelmistir.

insan haklari, insanligin
uzun yillar siiren
micadelelerinin sonucu
gelistirilmislerdir, Iste bu neden-

le, insan haklarinin korunup
gelistirilmesi tiim insanhigin bir
sorunudur. Diinyanin herhangi
bir yerindeki insan haklarina
Iliskin bir sorun, tiim insanhgi il-
gilendirmelidir. Soruna ulusal
normlarin oOtesinde, uluslararasi
normlarla yaklasmak zorunluluk-
tur. Bu nedenle de uluslararasi

platformda bir¢ok girisimler
gerceklestirilmistir. Blrle§m1§
Milletler diizeyinde, 1948'de kabul
edilen Insan Haklar1 Evrensel Bil-
dirgesi, buglin insan haklan kap-
saminda hazirlanmis en Onemli
belge olarak kabul edilmektedir.

Giiniimiizde 10 Aralik 1948'de
kabul edilen insan Haklar1i Evren-
sel Bildirgesi'nin kabul edildigi
giin Insan Haklarnt Guna, 10
Aralik'm i¢inde bulundugu hafta
ise Insan Haklann Haftasi olarak
biitlin diinyada kutlanmaktadir,

Insan Haklar1 Giinii ve Insan
Haklan Haftast tim diinyada
oldugu gibi Tiirkiye'de de cok
cesitli etkinliklerle (toplanti,
yuriyus, sergi, senlik, vb) kutlan-
maktadir, Toplumun bu konudaki
duyarlihgim gelistirmek Igm ise
insan Haklan Dernegi ve Insan
Haklann Vakfi gibi orgilitlenmelere
gidilmistir,

Bugiin Turkiye, Birlesmis
Milletler'in arastirmasinda, 40
uzerinden 7 alarak, 88 iilke
arasinda 66. sirada yer alabilmig
ye smifta kalmustir. Insan haklan
Ihlallerinin, iskencenin resmi
makamlarca kabul edildigini de
biliyoruz. Buna kargin Insan Hak-
lar1 Giuinii ve Insan Haklarnn Haf-
tas1 ile ilgili etkinliklerin c¢ok
sinirli - katilimlarla gerceklesti-
rilmig olmasi distindurtcuddr.

Insan. Haklar1 karsisindaki
duyarsizligimizin dorukta
oldugu kosullarda, devletin bu so-
runa el atmasi, soruna resmi bir
bicim ve Igerik vermeye calismasi
bir bagka ilgin¢ noktadir. Koalis-
yon hiikiimeti bir Insan Haklan
Bakanligr kurarak, insan haklari
ihlallerinin artik son bulacagi
mesajin1  topluma vermeye
calismaktadir. Oysa insan haklar
sorunu, ihlallere karst duyarli
gevrelerce, savunulmus,
Orgiitlenmelere gidilmistir, THD
ve THV devletten ve hiikiimetten
bagimsiz, hatta onlara ragmen ku-
rulmuslar ve miucadele
etmislerdir.

Insan haklar1 miicadelesinin
devletin gilicliimii altina alinmasi,
iceriginin bosaltilmas1 ve bu an-
lamda resmilestirilmesi tehlikesi-
ne karst dikkatli olunmahdir,

Insan haklan sorunu, toplum-
sal biling yaratma sorunudur,



Ulkemizde yillardir insan hak-
larm1 ihlal edenler teshir edilme-
den, cezalandirilmadan toplumsal
duyarhilig1 kalic1 bir bigcimde ya-
ratmak olanakli degildir.

Ulkemiz insanlarinin, ozellikle
de insan haklar1 ihlallerine
duyarli kesimlerinin, bazi yasal
diizenlemelerle sorunlarin orta-
dan kalkacagi bi¢ciminde iyimser-
lige yonlendirilmesi aceleci bir
yaklasimdir, Tiirkiye bugline
kadar, 1982 Anayasasi'na gore ic
hukuk hiikiimlerine doniismiis
bir cok uluslararasi sozlesmeyi
onaylamis, buna ragmen son 11
yilda sayisiz insan haklari ihlalle-
ri yaganmustir,

Insan haklarinin  bakanlik
diizeyinde ele alinmasi,
ontimiizdeki giinlerde insan hak-
lar1 ihlallerinin olmayacagi
anlamina gelebilir mi? Baska bir
anlatimla Tirkiye'nin insan hak-
lan konusunda 88 iilke arasinda

66, olmasi insan haklar1 ba-
kanliginin  bulunmamasindan
m1 kaynaklanmaktadir? insan

haklar1 konusunda duyarli, ileri
konumdaki tilkelerde boyle bir ba-
kanligin oldugu da soylenemez.
Sorun toplumu bu konuda
duyarli kilabilmek, hukuk devleti-
ni tim kurallariyla
isletebilmektir, Duyarsiz bir top-
lumda devlet sorunlar1 ¢6zemez,
duyarli bir toplumda devlet insan
haklarini ihlal edemez.

Miicadele insan olarak kabul
etmek ve ettirmekle baslamaktadir.
Ulusal, cinsel ve ¢evreye yonelik
baski1 ve haksizliklara karsi, insan
haklan ihlallerine karst kendi
aktif-bagimsiz gelenegimizi yara-
tabilmeliyiz,

Bu ¢ercevede;

— 1961 Anayasasi Ile anayasal
bir kurum olarak tanimlanan ve
1982 Anayasasi'nda ayni bigimde
korunan Milli Givenlik Kurulu,
demokratik toplumlarda Ornegi
gorilmeyen, demokrasinin
Onlindeki O6nemli bir engeldir.
Insan  haklarinin  yasama
gecmesini istiyorsak bu anti-
demokratik kurulun kaldirilmasi,

— Yeni cagdas ve demokratik
bir anayasa yapilmasi,

— Insan haklan oniindeki en-
gellerden olan DGM ve Askeri
Mahkemelerin kapatilmasi,

— Uluslararas1 antlagmalar-
daki c¢ekincelerin kaldirilmasi ve

yasalarimizin bunlara uyumlu
hale getirilmesi,

— Insan haklar1 ihlalleri nok-
tasinda sorusturma komisyonlari
kurulmast ve sorumlularin
yargilanmasi,

— Gegmisin, ozellikle de 11
yilin insan haklar1 acisindan sor-
gulanmasi,

— Kontrgerilla vb, gibi kusku
ve kaygi veren kuruluslarin
kapatil-masi,

— Idam cezasinin kaldiril-
masi,

— Genel bir af ¢ikarilmasi,

— Anayasa Mahkemesl'ne
basvuru hakkinin genisletilmesi

— Tum vyasa, tliziikk ve yonet-

meliklerdeki anti - demokratik
hiikiimlerin ayiklanmasi,

—Ulusal kimliklerin gelisti-
rilmesinin Oniindeki engellerin
kaldirilmasi,

— Kamu yonetiminin, ozellik-
le Igisleri Bakanligi'mn hukuk
devletine uygun bir bi¢imde yeni-
den diizenlenmesi,

gibi insanin insanca yasaya-
bilmesini saglayacak istemler
etrafinda, tiim insan haklar1 savu-
nucularinin birlegsmesi, bu istem-
lerin biran Once yasama geci-
rilmesi bir zorunluluktur. Bun-
larin gerceklesmesi umudu ve
dilegiyle -

TMMOB DANISMA KURULU
TOPLANTISI UZERINE

Kasim —~ 1 Aralik 1991
tarihleri arasinda

30 !apl\an ve v | in
suren Danisma Kurulu

toplantisinda onemli
konular tartisiimig, ¢6zim yolan
Uzerinde durulmustur.

Toplantiya katilanlarin  hemen
tumu Tuarkiye'nin yeni bir donemin
baslangicinda bulundugu, bu yeni
donemin TMMOBnNe bazi 6nemli
gorevler ve sorumluluklar yukledigi,
bunun igin ciddi bir galisma igine giril-
mesinin  6nemi uzerinde durul-
mustur,

TMMOB'nIn yeni kurulan koalis-
yon hiikiimeti ile iligkilerini ilkesel,
Ozerkligini koruyucu bir tutumla
surdurulmesinin yaninda, sorunlari
yalnizca elestiriimesi fle yetinilmeme-
si, bunun yaninda sorunlarin
¢c6zumu Icin Onerilerde bulunmasi
istenmistir.

Toplantida en agirlikh konu olarak
konusulan konu ise sendikalasma
olmustur. S6z alan konusmacilarin
hemen timd bu konunun Gzerinde
durmus ve bu konuya lligkin olarak
TMMOB'nin 6nemli gdrev ve so-
rumluluklarinin bulundugunu
aciklamiglardir. Koalisyon protokolti
ve hukumet programinda yeralan
kamu calisanlarina sendikal haklarin
taninacagina iliskin hikimler nede-
niyle, bu konuda go6rus ve dnerilerin
belirlenmesinin 6nemi Uizerinde du-
rulmustur. Bunun yaninda
TMMOB'nin kamu calisani tyelerini
sendikalagmalan yonunde tesvik et-
mesinin gerekliligi vurgulanmigtir.

Toplantida, TMMOB'nin igyeri
temsilciliklerinin kurulmasi yoninde

agirlikh  bir gorus olugsmustur.
Olusturulacak Isyeri temsilciliklerinin
sendikalagsma surecine olumlu
katkilannin da olacag belirtiimigtir.

Yeni kurulan koalisyon
hukumetinin programinda yer alan
ve TMMOBAhiI birinci derece ilgilen-
diren konular uzerinde calisma
yapilmasi genel bir onay gérmustur,
TMMOBNI ilgilendiren anayasal ko-
nularin diger meslek orgutleri ile bir-
likte degerlendirilmesi, vyine
TMMOB'hIn yasa, tazuk,
yonetmeliklerine iliskin Oneri ve
degisikliklerin belirlenmesi bir egilim
karan olarak ortaya ¢cikmigtir, Konu ile
baglantii olarak TMMOB'nin bagh
oldugu kamu kurumu niletigi
statusu 1le vesayet konularinda
genis tartismalar olmustur. Bir kisim
konugsmacilar vesayetin
kaldirnimasini  savunurlarken, bir
kisim  konugsmacilar vesayetin
savunulmayacagim, ancak
TMMOB lizerinde bugline kadar
ciddi bir vesayet uygulamasinin
olmadigini, bu konunun calismalar
engellemedigini belirtmiglerdir, )

TMMOB'nin degisik konulara
iliskin 6nerilerinin hazirlanmasi ile ilgili
olarak da iki farkl yaklagim kendisini
gostermistir. Bir kisim konusmacilar
o6neri hazirlamanin bir uzmanlk isi
oldugunu ve bu hazirliklarin
TMMOB ilkeleri gozetilmek
kosuluyla, profesyonel kadrolara
hazirlatimasini  savunurken, bir
kisim konusmacilar ise komisyonlar
kurulmasini, 6nemli olanin érgutun
goruasunun olugsturulmasi oldugunu
savunmuslardir®





